
 O 40 การขับเคลื่อนจริยธรรม 

 

 

 เมื่อวันท่ี 5 เมษายน 2566 เทศบาลต าบลจอมบึงได้จัดให้มีการประชุมประจ าเดือน และจัด
ให้มีการบรรยายในหัวข้อ การเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม ส าหรับเจ้าหน้าท่ีสังกัดเทศบาลต าบลจอมบึง 
โดยนายมนตรี สุขช่วย ปลัดเทศบาล และหัวหน้าส่วนราชการ ส านัก กอง ประกอบด้วยสาระส าคัญ ดังนี้ 

1. พฤติกรรมทางจริยธรรมท่ีควรและไม่ควรปฏิบัติ 
2. การกระท าใดมีลักษณะเป็นการฝ่าฝืนจริยธรรม 
3. การครองคน ครองงาน ด้วยความสุจริต 
4. จิตส านึกจริยธรรม 
5. ธรรมะกับการปฏิบัติราชการ 
6. และความรู้ต่างๆ เกี่ยวกับจริยธรรม ความสุจริต ความเสียสละ ความสามัคคี และการรักษา

ผลประโยชน์ของชาติ 

 และนายสมบูรณ์ เทพสวัสด์ิ นายกเทศมนตรีต าบลจอมบึง ได้มอบนโยบายการขับเคล่ือน
จริยธรรม การด ารงตนบนความสุจริต การไม่เรียก รับ หรือตกลงว่าจะรับประโยชน์ใดอันมิชอบด้วยกฎหมาย
จากการปฏิบัติหน้าท่ี ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม และในตอนท้าย และนายสมบูรณ์ เทพสวัสด์ิ นายกเทศมนตรี
ต าบลจอมบึง ได้ให้ข้อคิดในการปฏิบัติราชการ มีความว่า 

 “กฎหมายนั้น เป็นเคร่ืองมือในการควบคุมความประพฤติภายนอกทางกาย วาจา อาจมี
การพลั้งเผลอโดยอาจจะไม่มีเจตนา หากแต่ศีลธรรม จริยธรรมนั้น เป็นเคร่ืองควบคุมภายในคือทางใจ ย่อม
ท าให้ระลึกได้เสมอว่าสิ่งใดชอบหรือมิชอบ สิ่งใดถูกสิ่งใดผิด ดังนั้น ขอให้เจ้าหน้าที่ทุกท่านจงได้ไฝ่หา
ความรู้ทางกฎหมายและส่งเสริมศีลธรรมและจริยธรรมในจิตใจของตนให้เสมอพร้อมอยู่ตลอดเวลา“ 

  


